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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RS

Município CHARQUEADAS

Região de Saúde Região 09 - Carbonífera/Costa Doce

Área 216,51 Km²

População 36.109 Hab

Densidade Populacional 167 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 24/02/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CHARQUEADAS

Número CNES 6615619

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 88743604000179

Endereço AV RUI BARBOSA 505

Email faturamentocharqueadas@hotmail.com

Telefone 39588468

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/02/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) RICARDO MACHADO VARGAS

Secretário(a) de Saúde em Exercício CLEO PEREIRA DE LIMA

E-mail secretário(a) saude@charqueadas.rs.gov.br

Telefone secretário(a) 51995966154

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 24/02/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 10/2010

CNPJ 12.717.209/0001-50

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo CLEO PEREIRA DE LIMA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 24/02/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 15/08/2022

1.6. Informações sobre Regionalização
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Região de Saúde: Região 09 - Carbonífera/Costa Doce

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ARAMBARÉ 519.124 4211 8,11

ARROIO DOS RATOS 425.938 14923 35,04

BARRA DO RIBEIRO 730.816 12475 17,07

BARÃO DO TRIUNFO 436.679 5983 13,70

BUTIÁ 768.889 19433 25,27

CAMAQUÃ 1679.556 63959 38,08

CERRO GRANDE DO SUL 324.758 9343 28,77

CHARQUEADAS 216.513 36109 166,78

CHUVISCA 219.17 4686 21,38

CRISTAL 681.561 7454 10,94

DOM FELICIANO 1260.176 13291 10,55

ELDORADO DO SUL 509.699 40954 80,35

GENERAL CÂMARA 494.025 7751 15,69

GUAÍBA 376.973 95956 254,54

MARIANA PIMENTEL 338.131 4003 11,84

MINAS DO LEÃO 424.007 7661 18,07

SENTINELA DO SUL 281.959 5422 19,23

SERTÃO SANTANA 251.605 5988 23,80

SÃO JERÔNIMO 937.049 21421 22,86

TAPES 804.091 14938 18,58

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA RUI BARBOSA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente LINDOMAR GAIDES DA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 8

Governo 3

Trabalhadores 4

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Desde 15 de novembro está nomeado o Secretário Municipal de Saúde Ronaldo Vieira Cabral.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
A situação de calamidade vivenciada pela grande maioria dos Municípios do Rio Grande do Sul trouxe imensas dificuldades para o trabalho em Saúde, o que também
se observou em Charqueadas. Por conta do ocorrido, as prioridades foram redimensionadas, mas em nenhum momento a Saúde deixou de estar presente.

A Atenção à Saúde tem crescido em complexidade, com novos desafios surgindo a cada dia, mudanças na situação epidemiológica, aumento dos custos, desafios na
utilização de recursos e no desenvolvimento do trabalho em saúde. Todos estes aspectos somados configuram um grande desafio para a Gestão Municipal, que deve
articular a Rede de Atenção em Saúde buscando corrigir distorções, aproveitar os recursos de que dispõe e buscar novos aportes a fim de atender uma demanda
crescente.

Charqueadas ainda tem grandes dificuldades de manter o trabalho em saúde devido à presença de uma população vulnerável extremamente numerosa - com destaque
para a população privada de liberdade e a população indígena.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 1262 1203 2465

5 a 9 anos 1271 1194 2465

10 a 14 anos 1386 1104 2490

15 a 19 anos 2014 1236 3250

20 a 29 anos 4223 2653 6876

30 a 39 anos 4237 2687 6924

40 a 49 anos 3534 2506 6040

50 a 59 anos 2418 2335 4753

60 a 69 anos 1716 1930 3646

70 a 79 anos 892 1096 1988

80 anos e mais 312 496 808

Total 23265 18440 41705

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 28/02/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

CHARQUEADAS 301 317 301 306

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 28/02/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 421 530 249 216 300

II. Neoplasias (tumores) 172 222 242 277 245

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 23 14 31 34 43

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 45 42 74 79 94

V. Transtornos mentais e comportamentais 183 80 197 207 245

VI. Doenças do sistema nervoso 30 32 43 45 48

VII. Doenças do olho e anexos 18 17 26 70 108

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 6 2 3 8 6

IX. Doenças do aparelho circulatório 270 223 399 363 378

X. Doenças do aparelho respiratório 226 167 380 392 399

XI. Doenças do aparelho digestivo 305 233 362 389 340

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 46 31 59 85 97

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 40 42 67 77 77

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 43



XIV. Doenças do aparelho geniturinário 183 135 303 357 383

XV. Gravidez parto e puerpério 299 289 282 301 287

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 24 31 18 29 22

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 9 10 7 17 19

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 32 31 48 41 81

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 229 216 269 297 301

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 60 43 90 64 50

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 2621 2390 3149 3348 3523

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/02/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 37 117 34 13

II. Neoplasias (tumores) 59 49 48 64

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - 2 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 16 20 30 21

V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 2 3

VI. Doenças do sistema nervoso 8 6 8 8

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 74 73 82 74

X. Doenças do aparelho respiratório 26 30 63 48

XI. Doenças do aparelho digestivo 17 12 10 16

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 2 2 - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 1 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 7 6 14 12

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 1 - 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - - 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 17 11 16

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 19 15 28 15

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 273 351 333 297

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 28/02/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
O número de internações aumenta a cada ano, refletindo as fragilidades da rede de atenção à saúde. As internações por doenças do aparelho respiratório e por doenças
do aparelho geniturinário superam as internações por doenças do aparelho circulatório, e as internações por causas externas superaram as internações por doenças
infeciosas e parasitárias. O número de óbitos por neoplasias cresceu, mas de modo geral o número de óbitos declinou.
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As mortes por causas externas tiveram uma queda de quase 50% em relação ao ano anterior, o que é uma boa notícia, mas segue o alerta para a gravidade psicossocial
do Município se considerarmos o número de internações.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 30.402

Atendimento Individual 92.083

Procedimento 138.847

Atendimento Odontológico 13.888

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/02/2025.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 923 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/02/2025.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 635 94,50 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 21803 143990,18 - -
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03 Procedimentos clinicos 10109 55312,10 - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total 32547 199396,78 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/02/2025.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 567 -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 80 -

Total 647 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 28/02/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
O número de atendimentos individuais durante o ano de 2024 aumentou em relação ao ano de 2023, assim como o número de atendimentos odontológicos. O número
de procedimentos teve uma queda de 2,59%. Já o número de visitas domiciliares teve uma queda drástica, resultante do período durante e pós enchente.

O número de atendimentos na Atenção Psicossocial, que aumentou do primeiro para o segundo quadrimestre, teve uma diminuição de 46,18% dos atendimentos durante
o ano de 2024 em relação a 2023. Considerando as necessidades da população, e considerando que a Gestão pretende recuperar as características do Centro de Apoio
Psicossocial, é fundamental corrigir distorções na organização dos serviços de saúde mental do Município.

Houve diminuição importante no número ações de promoção e prevenção em saúde e de procedimentos clínicos na Atenção Especializada, mas o número de
procedimentos com finalidade diagnóstica aumentaram em quase 200%.

Houve uma diminuição importante nas ações de vigilância em comparação com o mesmo período do ano anterior.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 1 0 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 3 3

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 1 0 0 1

POSTO DE SAUDE 0 0 14 14

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO(HOME CARE) 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 3 2 1 6

FARMACIA 0 0 3 3

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 1 0 6 7

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

Total 5 3 37 45

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/02/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 27 0 3 30

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 0 1 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 9 1 1 11

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 1 1 3

PESSOAS FISICAS

Total 37 3 5 45

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/02/2025.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Dados exportados do CNES, atualizado periodicamente pelo setor responsável na Secretaria Municipal de Saúde.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

6 11 20 35 23

Intermediados por outra entidade (08) 11 12 11 24 0

Privada (NJ grupos 2, 4
e 5)

Autônomos (0209, 0210) 1 0 4 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 1 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

14 12 16 50 32

Privada (NJ grupos 2,
4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 0 0 1 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/03/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 2 2 6 6

Pública (NJ grupo 1) Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

124 138 138 130

Intermediados por outra entidade (08) 28 51 53 64

Residentes e estagiários (05, 06) 2 0 0 0

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Informais (09) 1 1 1 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

0 0 1 1

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

164 171 172 129

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/03/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Dados extraídos do CNES, que é periodicamente atualizado pelo setor responsável na Secretaria Municipal de Saúde de Charqueadas.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer o SUS em Charqueadas, priorizando a Atenção Básica como ordenadora da rede e coordenadora do cuidado, garantindo a
saúde e a qualidade de vida com ações amplas de promoção da saúde, vigilância, prevenção e tratamento de doenças e agravos e reabilitação da saúde, de
acordo com as diretrizes do SUS, construindo uma rede interinstitucional de apoio, com a participação da comunidade.

OBJETIVO Nº 1 .1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Investigar 100% dos casos de
doenças e/ou agravos
transmissíveis de notificação
compulsória que necessitam
investigação epidemiológica.

Agravos de notificação
compulsória passíveis de
investigação.

Percentual 2021 77,78 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhorar a comunicação entre os serviços da Rede de Atenção à Saúde

Ação Nº 2 - Promover qualificação e atualização dos profissionais da Rede de Atenção à Saúde para a suspeita, a investigação, a notificação, o acompanhamento e
o encerramento dos casos de doenças/agravos de notificação compulsória

Ação Nº 3 - Monitorar o encerramento dos casos de maneira sistemática

2. Investigar 100% dos óbitos de
mulheres em idade fértil (10 a 49
anos).

Óbitos de mulheres em
idade fértil.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhorar a comunicação entre os serviços da Rede de Atenção à Saúde

Ação Nº 2 - Realizar reuniões de sensibilização e qualificação dos profissionais da Rede de Atenção à Saúde para o acompanhamento e investigação de óbitos de
mulheres em idade fértil

3. Alcançar 95% de cobertura para
as vacinas pentavalente e inativada
contra a poliomielite em crianças
menores de dois anos de idade.

Cobertura vacinal para
pentavalente e inativada
contra a poliomielite

Percentual 2021 70,23 95,00 95,00 Percentual 97,13 102,24

Ação Nº 1 - Intensificar as ações de vacinação nas salas de vacina e extramuros.

Ação Nº 2 - Mobilizar a comunidade durante todo o ano para a vacinação de todas as faixas etárias conforme os Calendários Nacionais de Vacinação.

4. Disponibilizar imunização contra
COVID-19 conforme critérios
estabelecidos pelo Ministério da
Saúde em todas as salas de vacina
da Rede de Atenção à Saúde de
Charqueadas

Imunização em salas de
vacinas

Número 2021 10 10 11 Número 11,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter vacinação contra o COVID-19 em todas as salas de vacina.

Ação Nº 2 - Manter em funcionamento as salas de vacina nas 11 unidades de saúde da Estratégia de Saúde da Família.

Ação Nº 3 - Garantir frequencia e agilidade na distribuição dos imunobiológicos para as salas de vacina.

5. Encerrar 100% dos casos de
doenças de notificação compulsória
imediata em até 60 dias após
notificação.

Investigação de agravos
de notificação
compulsória imediata.

Percentual 2020 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar as notificações de doenças/agravos e seu acompanhamento pelos serviços de saúde municipais até o encerramento.

Ação Nº 2 - Providenciar apoio logístico e insumos para coleta e envio de amostras para confirmação/descarte dos casos de notificação

6. Manter em zero o número de
casos novos de sífilis congênita em
menores de um ano de idade.

Número de casos novos
de sífilis congênita em
menores de um ano de
idade

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Priorizar o pré-natal da gestante e do parceiro

Ação Nº 2 - Manter as unidades abastecidas com quantitativo adequado de testes rápidos

Ação Nº 3 - Promover atualização e capacitação para os profissionais de saúde, incluindo a divulgação de indicadores municipais e estaduais.
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Ação Nº 4 - Multiplicar ações de educação para a saúde em grupos, salas de espera, palestras na comunidade, etc.

Ação Nº 5 - Preparar material impresso informativo para a comunidade.

Ação Nº 6 - Otimizar o uso de recursos laboratoriais para o diagnóstico da sífilis.

Ação Nº 7 - Elaboração de protocolo de enfermagem para consulta de enfermagem, identificação e tratamento dos casos de sífilis.

7. Aumentar a proporção de
gestantes com realização de
exames para sífilis e HIV a fim de
garantir a redução da taxa de
incidência da sífilis congênita,
mantendo a frequência da
realização de exames de VDRL no
pré-natal, passando de 02 para 03
exames na rotina.

Número de casos novos
de sífilis congênita em
menores de um ano de
idade

Número 2021 2 3 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Garantir o quantitativo de testes rápidos nas unidades de saúde e a disponibilidade de exames sorológicos para as gestantes, quando necessário

Ação Nº 2 - Qualificar o acompanhamento de pré-natal na Atenção Primária em Saúde

Ação Nº 3 - Estimular as equipes a realizar aconselhamento pré e pós teste e a realizar testes rápidos/sorológicos nas gestantes.

8. Manter em zero o número de
casos de transmissão vertical do
vírus HIV na população.

Número de casos novos
de aids em menores de 5
anos.

Número 2021 0 0 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Aumentar o número de ações conjuntas entre SAE e Atenção Primária em Saúde, estimulando o início precoce do pré-natal e a testagem precoce para
HIV e sífiils da gestante e do parceiro.

Ação Nº 2 - Aumentar o número de ações educativas e de testagem da população durante o ano, e não apenas durante o dezembro vermelho

Ação Nº 3 - Descentralizar ações educativas e de testagem da população

Ação Nº 4 - Promover momentos de educação permanente com a equipe do SAE e das Unidades de Saúde da Família

Ação Nº 5 - Garantir a distribuição dos testes rápidos disponibilizados pelo Ministério da Saúde de modo a que não haja falta de insumos para triagem e
diagnóstico

9. Realizar análise em 90% das
amostras de água para consumo
humano preconizadas pelo nível
estadual

Análise de água para
consumo humano

Percentual 2021 0,00 90,00 0,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Seguir calendário de coleta e envio de amostras, com garantia de insumos e logística.

10. Realizar coleta de exame
citopatológico de colo de útero na
razão de 0,4 na população de
mulheres de 25 a 64 anos.

Mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais
DCNT (doenças do
aparelho circulatório,
câncer, diabetes e
doenças respiratórias
crônicas)

Razão 2021 0,37 0,40 0,40 Razão 0,34 85,00

Ação Nº 1 - Ampliar o número de agendas para coleta de citopatológico de câncer de colo uterino, conforme metas estabelecidas.

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa de mulheres que não estiverem com o exame em dia

Ação Nº 3 - Divulgar informações sobre a promoção da saúde e a prevenção de câncer de colo uterino

Ação Nº 4 - Realizar ações dentro do Março Lilás e durante os demais meses do ano de maneira programada.

Ação Nº 5 - Realizar ações voltadas para a população lgbtqiapn+, de modo a conscientizar e possibilitar a coleta de exames ginecológicos em ambiente acolhedor
e livre de preconceito

11. Disponibilizar exames de
mamografia de rastreamento na
razão de 0,25 na população de
mulheres de 50 a 69 anos.

Mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais
DCNT (doenças do
aparelho circulatório,
câncer, diabetes e
doenças respiratórias
crônicas)

Razão 2021 0,09 0,25 0,25 Razão 0,10 40,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de mulheres que não realizaram mamografia de acordo com fatores de risco e indicação de screening

Ação Nº 2 - Realizar atividades de conscientização, promoção da saúde e prevenção primária e secundária do câncer de mamas, incluindo no Outubro Rosa
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Ação Nº 3 - Conscientizar as mulheres sobre a importância de realizar os exames para os quais foram agendadas

Ação Nº 4 - Manter atualizado o protocolo de enfermagem para Rastreamento de Câncer de Mama, de acordo com as melhores condutas embasadas em evidência

Ação Nº 5 - Sensibilizar os profissionais da Rede de Atenção à Saúde quanto ao atendimento integral em saúde da mulher.

12. Manter o número de gestações
em adolescentes de 10 a 19 anos
abaixo de 15% do total de gestantes
do Município a cada ano

Gestação na adolescência Percentual 2021 10,41 15,00 0,00 Proporção 7,89 0

Ação Nº 1 - Ampliar o acesso e melhorar a qualidade da assistência à saúde reprodutiva das mulheres, com disponibilização de insumos e procedimentos
adequados

Ação Nº 2 - Ampliar o alcance das ações do Programa Saúde na Escola

Ação Nº 3 - Elaborar protocolo de enfermagem para a assistência em planejamento familiar.

Ação Nº 4 - Capacitar e atualizar os profissionais da Rede de Atenção à Saúde em temas de contracepção, planejamento familiar e saúde sexual e reprodutiva na
população adolescente

Ação Nº 5 - Intensificar as ações da Rede de Atenção à Saúde, incluindo ações da Estratégia Vidas Alertas da iniciativa estadual e/ou outras similares.

13. Manter em zero a taxa de
mortalidade infantil do Município

Mortalidade infantil Taxa 2021 3,15 0,00 0,00 Taxa 11,28 0

Ação Nº 1 - Qualificar a atenção pré-natal no Município

Ação Nº 2 - Ampliar e qualificar o acesso a consultas de puericultura na Atenção Primária em Saúde

Ação Nº 3 - Aumentar a cobertura vacinal na população menor de um ano

Ação Nº 4 - Realizar encontros de educação para a saúde voltados para o incentivo ao aleitamento materno e para a alimentação saudável

Ação Nº 5 - Qualificar a rede de atenção à saúde, incluindo transporte sanitário

Ação Nº 6 - Garantir o abastecimento de medicamentos e insumos nos serviços de saúde para o atendimento, diagnóstico e tratamento de agravos à saúde na
população infantil.

Ação Nº 7 - Manter atualizado o protocolo de enfermagem para consulta de puericultura de crianças de zero a 24 meses, de acordo com as melhores condutas
embasadas em evidência

14. Manter em zero o número de
óbitos maternos no Município

Óbitos maternos Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Qualificar a atenção pré-natal no Município, inclusive nas especialidades básicas.

Ação Nº 2 - Ampliar o acesso das gestantes às especialidades básicas

Ação Nº 3 - Garantir o acesso das gestantes ao pré-natal de alto risco

Ação Nº 4 - Ampliar o acesso às consultas de puerpério, inclusive através de busca ativa e visitas domiciliares

Ação Nº 5 - Ampliar as ações de planejamento familiar, incluindo garantia de insumos e qualificação dos profissionais através de educação permanente

15. Manter em 100% a cobertura
populacional estimada pela
Atenção Básica com equipes
completas e 90% de cobertura
populacional estimada pelas
equipes de Saúde Bucal

Cobertura populacional
pela Atenção Básica e
pela Saúde Bucal

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar estudo de viabilidade de ampliação das equipes de saúde bucal - vincular uma equipe de saúde bucal para cada equipe de Saúde da Familia

Ação Nº 2 - Garantir dentista 40 horas em todas as equipes com saúde bucal do Município.

Ação Nº 3 - Realizar redimensionamento do território (territorialização) para garantir a cobertura da Atenção Primária em Saúde e da Saúde Bucal pelas equipes de
saúde

Ação Nº 4 - Realizar estudo de viabilidade para garantir a contratação de profissionais para manter as equipes completas

16. Manter 80% de cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de saúde do
Programa Auxílio Brasil.

Cobertura de
acompanhamento do
Programa Auxílio Brasil

Percentual 2021 67,00 80,00 80,00 Percentual 94,77 118,46

Ação Nº 1 - Seguir acompanhamento das famílias beneficiárias conforme o calendário do Ministério da Saúde/Ministério do Desenvolvimento Social.

17. Realizar pelo menos 24 ações
de matriciamento por CAPS com
equipes de Atenção Básica - 02 por
equipe

Matriciamento por CAPS Número 2021 24 24 24 Número 24,00 100,00
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Ação Nº 1 - Cumprir o calendário de reuniões de apoio matricial estabelecido pela equipe do CAPS/Especialidades com as equipes de Atenção Primária.

Ação Nº 2 - Restaurar o processo de trabalho da equipe CAPS conforme preconizado pelo Ministério da Saúde e pela Política de Saúde do Município, orientada
pela Atenção Primária em Saúde como ordenadora e coordenadora do cuidado em saúde.

18. Número de ciclos que
atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue.

Imóveis visitados para
controle vetorial da
dengue

Proporção 2021 0,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o dimensionamento de agentes de controle de endemias conforme a necessidade do serviço e do município

Ação Nº 2 - Garantir equipamentos e logística para as ações de controle da dengue

Ação Nº 3 - Realizar atividades relativas à prevenção da dengue pelo Programa Saúde na Escola

Ação Nº 4 - Realizar trabalhos conjuntos com as equipes da Estratégia de Saúde da Família sobre controle de vetores, atendimento e investigação de casos
suspeitos de dengue

19. 95% de campos ocupação
preenchidos nas notificações de
agravos relacionados ao trabalho

Campos ocupação
preenchidos nas
notificações de agravos
relacionados ao trabalho

Percentual 2021 100,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Sensibilizar os profissionais da Rede de Atenção à Saúde quanto ao preenchimento adequado das notificações de agravos relacionados ao trabalho

Ação Nº 2 - Monitorar o preenchimento das notificações pelos profissionais da Rede de Atenção à Saúde e orientar sobre correções necessárias

20. Ampliar o alcance e a cobertura
de ações coletivas de escovação
dental supervisionada na população
firmando parceria com a Secretaria
Municipal de Educação e as
escolas estaduais

Escovação dental
supervisionada

Percentual 2021 0,00 30,00 30,00 Percentual 70,00 233,33

Ação Nº 1 - Realizar ações de escovação coletiva em todas as turmas atendidas pelo Programa Saúde na Escola

Ação Nº 2 - Realizar ações de escovação coletiva pelas equipes de saúde bucal da Atenção Primária em Saúde

Ação Nº 3 - Elaborar, em conjunto com os profissionais das equipes de Saúde Bucal do Município, um cronograma de atividades coletivas em espaços
comunitários do território do Municíoio

21. Realizar o levantamento do
coeficiente de dentes cariados,
perdidos e obturados (CPOD) na
comunidade

CPOD (saúde bucal) Número 2022 0 100 Não
programada

Número

22. Aumentar a realização de
exames de tuberculose na
população, possibilitando
diagnosticar 80% de casos novos
estimados da doença na população
do Município.

Diagnóstico de casos
novos de tuberculose
estimados na população

Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 766,00 957,50

Ação Nº 1 - Sensibilizar os profissionais da Rede de Atenção à Saúde para investigar sintomáticos respiratórios, orientando a coleta de escarro e realizando busca
ativa de contatos

Ação Nº 2 - Aumentar a divulgação de informações sobre sintomáticos respiratórios

Ação Nº 3 - Garantir o abastecimento de insumos para coleta e processamento de amostras de escarro

Ação Nº 4 - Reorganizar o Programa Municipal de Controle da Tuberculose, incluindo profissional médico infectologista na equipe.

Ação Nº 5 - Desenvolver ações educativas durante o dia mundial de combate à tuberculose (24 de março).

Ação Nº 6 - Aumentar a oferta de exames para contatos de pacientes em tratamento para a tuberculose.

23. Aumentar a proporção de cura
de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilífera para 75%.

Percentual de cura de
casos novos de
tuberculose pulmonar
bacilífera

Percentual 2021 7,35 75,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Retomar as atividades de educação permanente para os profissionais de saúde da Rede de Atenção à Saúde, incluindo saúde prisional

Ação Nº 2 - Intensificar a busca ativa e o tratamento diretamente observado dos pacientes doentes de tuberculose

Ação Nº 3 - Garantir insumos e logística para a realização de cultura e outros exames para acompanhamento dos pacientes em tratamento

Ação Nº 4 - Encerrar oportuna e adequadamente os casos de tuberculose no Sistema de Informação de Notificação de Agravos
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24. Garantir testagem rápida ou
laboratorial para 100% dos casos
suspeitos notificados de síndrome
respiratória por COVID-19.

Diagnóstico por teste
rápido ou laboratorial
para síndrome respiratória
por COVID-19

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir insumos para a realização de testagem dos casos suspeitos de COVID-19 em atendimento nos serviços de saúde de Charqueadas

Ação Nº 2 - Sensibilizar os profissionais da Rede de Atenção à Saúde para a correta avaliação dos casos suspeitos de COVID-19, com consequente
encaminhamento para testagem.

OBJETIVO Nº 1 .2 - Qualificar o acesso integral à Rede de Atenção à Saúde, contemplando os serviços da Atenção Básica, da Atenção Secundária, das
Urgências e Emergências e da Assistência Farmacêutica.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a prioridade da saúde no
planejamento municipal, com o enfoque da
prevenção e promoção em saúde nas ações
de gestão

Investimento
nas ações em
saúde

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Realizar reuniões de planejamento envolvendo coordenações dos serviços de saúde

Ação Nº 2 - Elaborar organograma da Secretaria Municipal de Saúde.

Ação Nº 3 - Realizar acompanhamento de indicadores de saúde e de desempenho para promover ações de supervisão e reorganização das equipes

2. Garantir que os determinantes e
condicionantes da saúde (trabalho, educação,
transporte, moradia, lazer e alimentação)
sejam acessíveis a todas as pessoas, de
acordo com a Constituição Federal e os
princípios e diretrizes do SUS

Garantia de
acesso a fatores
condicionantes e
determinantes
da saúde

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Seguir as diretrizes do Plano de Governo da gestão municipal.

Ação Nº 2 - Promover diálogo com outras secretarias e órgãos da administração pública municipal/estadual/federal para a otimização dos recursos disponíveis para
atendimento das demandas da comunidade

3. Reorganizar as áreas de saúde do
Município através de um novo processo de
territorialização, para contemplar as novas
áreas de povoamento urbano e readequar a
distribuição da população entre as equipes
de saúde da Atenção Básica, com base em
critérios populacionais, geográficos e de
vulnerabilidades, mantendo as doze áreas da
Estratégia de Saúde da Família. Desenvolver
estudos de acesso, qualidade da assistência e
viabilidade técnica e financeira para
ampliação das equipes se necessário.

Processo de
territorialização

Número 2021 1 12 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Retomar as reuniões de avaliação do território.

Ação Nº 2 - Definir a proposta de territorialização para avaliação pela Gestão Municipal.

4. Manter cobertura total do território
municipal pelos Agentes Comunitários de
Saúde

Cobertura
territorial e
populacional
pelo
atendimento de
Agentes
Comunitários de
Saúde

Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - Realizar adequação do número de Agentes Comunitários de Saúde conforme territorialização, diagnóstico da situação de saúde da comunidade e
conforme notas técnicas e legislação da Nova Política Nacional da Atenção Básica

Ação Nº 2 - Manter preenchidas todas as vagas de agente comunitário de saúde.

5. Assegurar a presença de profissionais de
saúde com o dimensionamento e a
qualificação adequados em cada territorio,
em todas as equipes da Atenção Básica.

Equipes
completas na
Atenção Básica

Número 2021 10 1.200 0 Número 0 0
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Ação Nº 1 - Realizar reuniões de avaliação e planejamento da abrangência das equipes de saúde e do desempenho de suas atividades, para fins de
dimensionamento adequado dos profissionais, corrigindo faltas e excessos

Ação Nº 2 - Utilizar ferramentas de gestão disponíveis para realizar dimensionamento de pessoal nos serviços da Rede de Atenção à Saúde

Ação Nº 3 - Realizar dimensionamento dos profissionais lotados nos serviços de saúde municipais conforme territorialização, diagnóstico da situação de saúde da
comunidade e conforme notas técnicas e legislação da Nova Política Nacional da Atenção Básica

6. Ampliar e qualificar as ações de saúde
bucal no Município

Ações de saúde
bucal

Número 2021 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Garantir insumos adequados para a realização de ações de saúde bucal na comunidade

Ação Nº 2 - Ampliar ações de promoção da saúde bucal e prevenção de doenças da boca - em cada equipe de saúde bucal

Ação Nº 3 - Qualificar as ações de saúde bucal no Município a partir da organização do processo de trabalho, conforme indicadores de desempenho pactuados com
o Governo Federal/Estadual.

7. Garantir que a Política de Atenção à
Saúde Psicossocial contemple a população
na sua totalidade, de acordo com as
necessidades de cada indivíduo, família ou
comunidade, ampliando a capacidade de
atendimento do Centro de Atenção
Psicossocial (CAPS), possibilitando a
promoção de ações voltadas para a
prevenção de doenças psicossociais, grupos
de convivência, oficinas terapêuticas e de
redução de danos, sem prejuízo do
atendimento individual.

Política de
Atenção
Psicossocial

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Avaliar as necessidades de dimensionamento da equipe do CAPS.

Ação Nº 2 - Seguir as diretrizes do Plano de Governo da gestão municipal

Ação Nº 3 - Ampliar e qualificar os grupos terapêuticos e de educação em saúde

Ação Nº 4 - Realizar atividades de matriciamento e educação permanente com os profissionais da Rede de Atenção à Saúde, entendendo a abordagem em saúde
mental como responsabilidade de todos os profissionais de saúde

Ação Nº 5 - Restaurar o processo de trabalho da equipe CAPS conforme preconizado pelo Ministério da Saúde e pela Política de Saúde do Município.

8. Ampliar a cobertura de consultas e
exames de prevenção do câncer de colo de
útero e de mama na população a fim de
alcançar os indicadores de saúde elencados
nos itens X e XI do objetivo 1.

Exames de
prevenção de
câncer de colo
de útero e mama

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Seguir o planejamento para melhorar os indicadores de saúde conforme meta estabelecida

Ação Nº 2 - Garantir insumos para a coleta de exames citopatológicos de colo uterino

Ação Nº 3 - Realizar acompanhamento e supervisão das equipes quanto às ações em saúde realizadas e ao preenchimento de sistemas de informação .

9. Desenvolver ações voltadas para o
planejamento familiar incluindo educação
para a saúde, distribuição de insumos e
atendimento individualizado e familiar, nas
unidades de saúde e nas especialidades
básicas.

Ações de
planejamento
familiar

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Ampliar as ações de conscientização da população para a saúde sexual, a saúde reprodutiva e o planejamento familiar, através de grupos e divulgação
nos canais de comunicação da prefeitura municipal

Ação Nº 2 - Garantir o abastecimento de insumos para o planejamento familiar e a prevenção de IST

Ação Nº 3 - Garantir qualificação dos profissionais da Rede de Atenção à Saúde para inserção de DIU

Ação Nº 4 - Manter equipe qualificada para realizar avaliações pertinentes ao encaminhamento para métodos contraceptivos definitivos

Ação Nº 5 - Elaborar o protocolo de enfermagem para assistência em Planejamento Reprodutivo

10. Aumentar para 65% a proporção de
nascidos vivos com 7 ou mais consultas de
pré-natal, de acordo com os critérios do
indicador de desempenho número 1 do Novo
Financiamento da Atenção Básica do
Ministério da Saúde

Pré-Natal com
sete ou mais
consultas

Percentual 2021 40,00 65,00 65,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o abastecimento de testes rápidos de gravidez para as equipes da Atenção Primária em Saúde, para garantir a captação precoce das gestantes
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Ação Nº 2 - Realizar busca ativa de gestantes faltosas ao pré-natal

Ação Nº 3 - Incluir grupos de gestantes e visitas domiciliares na rotina de pré-natal realizada nas unidades de saúde da família

Ação Nº 4 - Aumentar o acesso ao pré-natal de qualidade, através de maior número de consultas disponibilizadas, elaboração de protocolos, qualificação da Rede
de Atenção à Saúde e aumento da cota de exames laboratoriais e de imagem

11. Ampliar a realização de testes rápidos
anti-HIV, VDRL, anti-HCV e HBsAg na
rede de atenção à saúde, estimulando o
diagnóstico precoce para 80% das gestantes
e 80% dos parceiros.

Realização de
testes rápidos
anti-HIV,
VDRL, anti-
HCV e HBsAg
em gestantes e
parceiros

Percentual 2021 80,00 80,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir o abastecimento de testes rápidos nas equipes para o atendimento de gestantes e parceiros

Ação Nº 2 - Disponibilizar horários flexíveis para realização de testes rápidos nos serviços de saúde municipais

Ação Nº 3 - Realizar sensibilização e qualificação dos profissionais de saúde que atuam na Rede de Atenção Primária em Saúde

Ação Nº 4 - Elaborar protocolos para a Rede de Atenção à Saúde, de modo a garantir melhor uso dos recursos disponíveis, ampliar a testagem e o diagnóstico e
orientar o tratamento das pessoas com exames reagentes

12. Retomar o Programa Nacional de
Controle do Tabagismo, oportunizando a
qualificação de todos os profissionais da
Rede de Atenção à Saúde para o
atendimento da população e desenvolvendo
pelo menos dois grupos anuais.

Programa
Municipal de
Controle do
Tabagismo

Número 2021 1 1 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter abastecida a Farmácia Municipal com insumos necessários ao desenvolvimento do Programa e ao atendimento das pessoas participantes.

Ação Nº 2 - Manter a realização de grupos de Controle de Tabagismo nos territórios/unidades da Estratégia de Saúde da Família

13. Ampliar a frequência e a qualidade das
ações extramuros nas áreas rurais e na área
indígena.

Ações
extramuros na
área rural e
indígena

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Garantir transporte para as equipes de acordo com o agendamento das atividades

Ação Nº 2 - Organizar ações periódicas, em complemento às ações pontuais desenvolvidas

Ação Nº 3 - Executar os planos de aplicação de recursos estaduais destinados à Saúde Indígena

14. Implantar a Política Nacional de Práticas
Integrativas e Complementares no SUS,
assegurando o respeito à escolha das pessoas
e às práticas de saberes em saúde dos povos
e comunidades tradicionais.

PICS Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Retomar reuniões com os profissionais qualificados para realização de práticas complementares e integrativas

Ação Nº 2 - Manter as consultas em acupuntura e ampliar o leque de oferta de terapias alternativas

Ação Nº 3 - Estabelecer um espaço físico para o atendimento em práticas complementares e integrativas

Ação Nº 4 - Estudar formas de financiamento para viabilizar e manter a oferta de terapias alternativas, inclusive remuneração de profissionais

Ação Nº 5 - Definir um coordenador da PICS no âmbito municipal

15. Ampliar e qualificar o atendimento
prestado pelo serviço de atendimento
especializado, promovendo o cuidado
humanizado

Qualificação da
atenção
secundária

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Revisar e fortalecer os fluxos das especialidades básicas

Ação Nº 2 - Pleitear junto à instância estadual que aumente os valores da média e alta complexidade para os Municípios

Ação Nº 3 - Realizar reuniões de capacitação e educação permanente sobre o tema da humanização do cuidado

Ação Nº 4 - Reorientar, conforme as políticas públicas federal, estadual e municipal, a assistência à saúde nos serviços de atenção especializada no Município

Ação Nº 5 - Realizar reuniões com a instância regional para reorganizar os serviços de assistência à saúde da atenção especializada no Município.
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16. Fortalecer a política pública de saúde
através do Programa Saúde na Escola,
incluindo o aspecto de educação para a
saúde e promoção do controle social, através
da divulgação de informações sobre as
particularidades e organização do SUS

Fortalecimento
do PSE

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Seguir com as ações do Programa Saúde na Escola conforme suas diretrizes e conforme a programação elaborada pela responsável pelo PSE.

17. Defender a saúde, a vida e os direitos
sexuais e reprodutivos das mulheres,
combatendo a violência sexual, obstétrica e
doméstica, o racismo estrutural e
institucional, com vistas à promoção da
equidade.

Promoção de
equidades em
saúde da mulher

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Promover ações de educação permanente e de educação popular visando à diminuição do preconceito, à defesa da vida e à defesa do SUS

Ação Nº 2 - Seguir as diretrizes do Plano de Governo da gestão municipal

18. Caracterizar a população de pessoas com
deficiência, doenças raras e/ou com doenças
crônicas, garantindo o acesso e a qualidade
da assistência a estes pacientes.

Saúde da
população com
necessidades
especiais

Número 2021 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Identificar o quantitativo de pessoas com essas condições na população, bem como suas necessidades de saúde, a fim de subsidiar o planejamento de
ações voltadas para seu atendimento individual e coletivo.

Ação Nº 2 - Buscar parcerias para qualificar as ações e o atendimento em saúde destas populações.

19. Implantar o Centro de Atendimento
Geriátrico - Projeto AMAI (Atendimento
Multiprofissional de Atenção ao Idoso)

Centro de
Atendimento ao
Idoso

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 1 .3 - Melhorar a articulação da Rede de Atenção à Saúde Municipal com os prestadores de serviço de média e alta complexidade no
território.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Desenvolver parâmetros de qualidade da
assistência na média e alta complexidade em
conjunto com o Hospital de Charqueadas.

Qualidade da
assistência na
média e alta
complexidade

Número 2021 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Reunir a equipe de fiscalização e planejamento para desenvolver uma proposta de indicadores de qualidade da assistência na média e alta
complexidade.

2. Articular convênios e contratos com
outras instâncias governamentais e/ou
entidades privadas e da sociedade civil

Convênios e
contratos

Número 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Seguir as diretrizes do Plano de Governo da gestão municipal

3. Firmar convênios e parcerias com
entidades públicas e privadas para prestação
de serviços de interesse público na área da
saúde

Contratos e
convênios

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Seguir as diretrizes do Plano de Governo da gestão municipal

4. Realizar estudo para implantação da
Unidade de Atendimento 24 Horas

Estudo de
implantação da
Unidade de
Atendimento 24
Horas realizado

Número 1 1 Não
programada

Número

5. Construir, organizar e adquirir
equipamentos, em parceria com o Hospital
de Charqueadas, para implantar o Centro de
Diagnóstico por Imagem Municipal e o
Centro Municipal de Análises Clínicas e
Diagnóstico

Centros de
Diagnóstico e
Exames
implantados

Número 2021 1 2 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Garantir a realização de exames de imagem para a Rede de Atenção à Saúde Municipal, sem custos adicionais, de pois de implantado o Centro de
Diagnóstico por Imagem Municipal
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Ação Nº 2 - Realizar estudo de viabilidade para a implantação do Centro Municipal de Análises Clínicas e Diagnóstico

OBJETIVO Nº 1 .4 - Desenvolver programas e ações de educação permanente para todos os profissionais da Rede de Atenção em Saúde Municipal.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar e atualizar os profissionais de
saúde, visando promover o acolhimento e o
atendimento humanizado nos serviços da
Rede de Atenção à Saúde Municipal.

Educação
Permanente

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Retomar as atividades de educação permanente para os profissionais de saúde da Rede de Atenção à Saúde

2. Adquirir materiais e publicações técnico-
científicas, baseados em evidências na área
da saúde.

Aquisição de
materiais técnico-
científicos.

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

3. Estimular a participação dos profissionais
em seminários, congressos, conferências de
abrangência municipal, regional, estadual,
nacional e/ou internacional.

Participação em
eventos científicos
e de formação

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

4. Promover capacitações em temas de
interesse para o desenvolvimento das
políticas públicas de saúde no Município

Capacitações Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Retomar as atividades de educação permanente para os profissionais de saúde da Rede de Atenção à Saúde

5. Desenvolver campanhas educativas de
promoção da saúde e prevenção de agravos.

Campanhas de
saúde

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Elaborar calendário de eventos e reuniões de educação para a saúde da população, de acordo com os temas mais relevantes para a comunidade de
Charqueadas

OBJETIVO Nº 1 .5 - Promover a educação popular em saúde e qualificar o controle social no Sistema Único de Saúde no Município de Charqueadas.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Proporcionar condições para reativação dos
Conselhos Locais de Saúde nas áreas cobertas pelas
equipes da Estratégia de Saúde da Família.

Conselhos Locais
implantados

Número 2021 0 12 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Seguir com as reuniões de comunidade, a exemplo do que ocorreu nas pré-conferências municipais de saúde

2. Promover cursos de capacitação para a formação e
a qualificação de conselheiros locais e municipais de
saúde

Cursos de
capacitação para
conselheiros
locais

Número 2021 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Estabelecer parceria com o Conselho Estadual de Saúde e outras instituições com envolvimento no controle social e no SUS

3. Implantar campanhas educativas de promoção à
saúde, promovendo uma comunicação mais
adequada e efetiva com atividades educativas,
distribuição de material informativo e realização de
exames de screening.

Ações de
educação e saúde
e ações de
rastreamento

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Promover campanhas e ações de educação popular para as comunidades, de acordo com suas características locais e vulnerabilidades

Ação Nº 2 - Estimular e promover grupos de educação para a saúde e reuniões com a comunidade para desenvolver temas de interesse em promoção da saúde e
prevenção de agravos

4. Desenvolver parcerias com o Conselho Municipal
de Saúde para estimular a participação popular e o
controle social no Município

Ações conjuntas
com o Conselho
Municipal de
Saúde

Número 2021 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Seguir com o trabalho iniciado por ocasião da organização da 8ª Conferência Municipal de Saúde

5. Divulgar mais informações sobre a Rede de
Atenção à Saúde e as políticas de saúde municipais
por parte da Secretaria Municipal de Saúde, nas
mídias sociais e em outros meios de comunicação.

Comunicação em
Saúde

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0
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Ação Nº 1 - Utilizar as redes sociais e os meios de divulgação disponíveis na Prefeitura Municipal para compartilhar informações sobre ações, serviços, rotinas,
com a comunidade.

Ação Nº 2 - Elaborar e publicar informativos sobre promoção de saúde, prevenção de agravos, recursos da Rede de Atenção Municipal e dados epidemiológicos de
interesse em saúde pública

OBJETIVO Nº 1 .6 - Qualificar a gestão para potencializar os resultados da promoção, da prevenção e da atenção em saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a utilização do prontuário eletrônico para
todo o sistema de saúde do Município

Ampliação da
utilização de
prontuário
eletrônico

Número 2021 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Reunir a equipe de planejamento para estudar as necessidades e os recursos disponíveis para implantar o banco de dados unificado

Ação Nº 2 - Estudar a possibilidade de comunicação entre os sistemas de informação disponibilizados pelo Datasus e os disponíveis na Prefeitura Municipal

2. Oferecer curso de formação para os Agentes
Comunitários de Saúde, que inclua o contexto
político sanitário administrativo da Secretaria
Municipal de Saúde e da Rede de Atenção à Saúde

Curso de
formação para
ACS

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Promover capacitações para os Agentes Comunitários de Saúde, específicos para o desempenho de sua atividade, e em conjunto com os demais
profissionais das equipes de atenção à saúde do Município

3. Promover melhorias na informatização dos
serviços de saúde municipais, com implantação de
servidor central para o sistema e-SUS e a utilização
de outras tecnologias cabíveis

Melhorias na
informatização
dos serviços de
saúde

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Renovar e adquirir equipamentos de informática para suprir as necessidades dos serviços

Ação Nº 2 - Reunir a equipe de planejamento para estudar as necessidades e os recursos disponíveis para implantar o banco de dados unificado e outras melhorias
nos sistemas de informação

Ação Nº 3 - Retomar os estudos para implantar o e-SUS Território na Atenção Primária em Saúde municipal

4. Renovar móveis, instrumentais, equipamentos e
materiais necessários ao desenvolvimento das
atividades nos serviços administrativos e
assistenciais da Secretaria Municipal de Saúde

Melhoria em
equipamentos

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Buscar recursos e executar planos de aplicação de emendas parlamentares de investimento

5. Reestruturar, renovar, padronizar e manter em
funcionamento a pleno a frota de veículos para
transporte administrativo e sanitário da Secretaria
Municipal de Saúde, incluindo o monitoramento
através de GPS

Melhoria da frota
de veículos

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Realizar levantamento sobre as necessidades de renovação da frota

Ação Nº 2 - Contratar através de licitação serviço de manutenção de veículos

Ação Nº 3 - Dimensionar o número de motoristas conforme o número de veículos, de viagens e de serviços de logística e transporte necessários na Secretaria de
Saúde

Ação Nº 4 - Criação de rotinas de funcionamento para o serviço de transportes, incluindo o serviço de ambulâncias

Ação Nº 5 - Definir responsabilidades de cada servidor dentro do setor de transportes, incluindo a responsabilidade pela conservação e pela boa condução de cada
veículo

6. Disponibilizar transporte sanitário aos usuários do
SUS municipal, com o objetivo de garantir o acesso
à assistência em saúde

Transporte
sanitário

Número 2021 1 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Dimensionar a demanda de veículos e motoristas para atender à demanda do transporte sanitário

Ação Nº 2 - Fiscalizar o transporte sanitário para que seja agendado conforme critérios financeiros, orçamentários, de vulnerabilidade e de acordo com os
princípios e diretrizes do SUS.
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

Garantir a prioridade da saúde no planejamento municipal, com o enfoque da prevenção e promoção em saúde nas
ações de gestão

0 1

Ampliar a utilização do prontuário eletrônico para todo o sistema de saúde do Município 0 0

Proporcionar condições para reativação dos Conselhos Locais de Saúde nas áreas cobertas pelas equipes da
Estratégia de Saúde da Família.

0 0

Desenvolver parâmetros de qualidade da assistência na média e alta complexidade em conjunto com o Hospital de
Charqueadas.

0 0

Promover cursos de capacitação para a formação e a qualificação de conselheiros locais e municipais de saúde 0 0

Promover melhorias na informatização dos serviços de saúde municipais, com implantação de servidor central para o
sistema e-SUS e a utilização de outras tecnologias cabíveis

0 1

Desenvolver parcerias com o Conselho Municipal de Saúde para estimular a participação popular e o controle social
no Município

0 0

Renovar móveis, instrumentais, equipamentos e materiais necessários ao desenvolvimento das atividades nos
serviços administrativos e assistenciais da Secretaria Municipal de Saúde

0 1

Divulgar mais informações sobre a Rede de Atenção à Saúde e as políticas de saúde municipais por parte da
Secretaria Municipal de Saúde, nas mídias sociais e em outros meios de comunicação.

0 1

Reestruturar, renovar, padronizar e manter em funcionamento a pleno a frota de veículos para transporte
administrativo e sanitário da Secretaria Municipal de Saúde, incluindo o monitoramento através de GPS

0 1

Disponibilizar transporte sanitário aos usuários do SUS municipal, com o objetivo de garantir o acesso à assistência
em saúde

0 1

Caracterizar a população de pessoas com deficiência, doenças raras e/ou com doenças crônicas, garantindo o acesso e
a qualidade da assistência a estes pacientes.

0 0

Ampliar o alcance e a cobertura de ações coletivas de escovação dental supervisionada na população firmando
parceria com a Secretaria Municipal de Educação e as escolas estaduais

30,00 70,00

122 -
Administração
Geral

Garantir a prioridade da saúde no planejamento municipal, com o enfoque da prevenção e promoção em saúde nas
ações de gestão

0 1

Ampliar a utilização do prontuário eletrônico para todo o sistema de saúde do Município 0 0

Proporcionar condições para reativação dos Conselhos Locais de Saúde nas áreas cobertas pelas equipes da
Estratégia de Saúde da Família.

0 0

Capacitar e atualizar os profissionais de saúde, visando promover o acolhimento e o atendimento humanizado nos
serviços da Rede de Atenção à Saúde Municipal.

0 1

Desenvolver parâmetros de qualidade da assistência na média e alta complexidade em conjunto com o Hospital de
Charqueadas.

0 0

Garantir que os determinantes e condicionantes da saúde (trabalho, educação, transporte, moradia, lazer e
alimentação) sejam acessíveis a todas as pessoas, de acordo com a Constituição Federal e os princípios e diretrizes
do SUS

0 1

Oferecer curso de formação para os Agentes Comunitários de Saúde, que inclua o contexto político sanitário
administrativo da Secretaria Municipal de Saúde e da Rede de Atenção à Saúde

0 1

Promover cursos de capacitação para a formação e a qualificação de conselheiros locais e municipais de saúde 0 0

Articular convênios e contratos com outras instâncias governamentais e/ou entidades privadas e da sociedade civil 0 1
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Reorganizar as áreas de saúde do Município através de um novo processo de territorialização, para contemplar as
novas áreas de povoamento urbano e readequar a distribuição da população entre as equipes de saúde da Atenção
Básica, com base em critérios populacionais, geográficos e de vulnerabilidades, mantendo as doze áreas da Estratégia
de Saúde da Família. Desenvolver estudos de acesso, qualidade da assistência e viabilidade técnica e financeira para
ampliação das equipes se necessário.

0 0

Promover melhorias na informatização dos serviços de saúde municipais, com implantação de servidor central para o
sistema e-SUS e a utilização de outras tecnologias cabíveis

0 1

Implantar campanhas educativas de promoção à saúde, promovendo uma comunicação mais adequada e efetiva com
atividades educativas, distribuição de material informativo e realização de exames de screening.

0 1

Firmar convênios e parcerias com entidades públicas e privadas para prestação de serviços de interesse público na
área da saúde

0 1

Disponibilizar imunização contra COVID-19 conforme critérios estabelecidos pelo Ministério da Saúde em todas as
salas de vacina da Rede de Atenção à Saúde de Charqueadas

11 11

Renovar móveis, instrumentais, equipamentos e materiais necessários ao desenvolvimento das atividades nos
serviços administrativos e assistenciais da Secretaria Municipal de Saúde

0 1

Desenvolver parcerias com o Conselho Municipal de Saúde para estimular a participação popular e o controle social
no Município

0 0

Promover capacitações em temas de interesse para o desenvolvimento das políticas públicas de saúde no Município 0 1

Manter cobertura total do território municipal pelos Agentes Comunitários de Saúde 0,00 100,00

Encerrar 100% dos casos de doenças de notificação compulsória imediata em até 60 dias após notificação. 100,00 100,00

Reestruturar, renovar, padronizar e manter em funcionamento a pleno a frota de veículos para transporte
administrativo e sanitário da Secretaria Municipal de Saúde, incluindo o monitoramento através de GPS

0 1

Divulgar mais informações sobre a Rede de Atenção à Saúde e as políticas de saúde municipais por parte da
Secretaria Municipal de Saúde, nas mídias sociais e em outros meios de comunicação.

0 1

Desenvolver campanhas educativas de promoção da saúde e prevenção de agravos. 0 1

Construir, organizar e adquirir equipamentos, em parceria com o Hospital de Charqueadas, para implantar o Centro
de Diagnóstico por Imagem Municipal e o Centro Municipal de Análises Clínicas e Diagnóstico

0 1

Assegurar a presença de profissionais de saúde com o dimensionamento e a qualificação adequados em cada
territorio, em todas as equipes da Atenção Básica.

0 0

Manter em zero o número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade. 0 0

Disponibilizar transporte sanitário aos usuários do SUS municipal, com o objetivo de garantir o acesso à assistência
em saúde

0 1

Ampliar e qualificar as ações de saúde bucal no Município 0 0

Garantir que a Política de Atenção à Saúde Psicossocial contemple a população na sua totalidade, de acordo com as
necessidades de cada indivíduo, família ou comunidade, ampliando a capacidade de atendimento do Centro de
Atenção Psicossocial (CAPS), possibilitando a promoção de ações voltadas para a prevenção de doenças
psicossociais, grupos de convivência, oficinas terapêuticas e de redução de danos, sem prejuízo do atendimento
individual.

0 1

Manter em zero o número de casos de transmissão vertical do vírus HIV na população. 0 1

Ampliar a cobertura de consultas e exames de prevenção do câncer de colo de útero e de mama na população a fim
de alcançar os indicadores de saúde elencados nos itens X e XI do objetivo 1.

0 1

Realizar análise em 90% das amostras de água para consumo humano preconizadas pelo nível estadual 0,00 90,00

Desenvolver ações voltadas para o planejamento familiar incluindo educação para a saúde, distribuição de insumos e
atendimento individualizado e familiar, nas unidades de saúde e nas especialidades básicas.

0 1

Realizar coleta de exame citopatológico de colo de útero na razão de 0,4 na população de mulheres de 25 a 64 anos. 0,40 0,34

Aumentar para 65% a proporção de nascidos vivos com 7 ou mais consultas de pré-natal, de acordo com os critérios
do indicador de desempenho número 1 do Novo Financiamento da Atenção Básica do Ministério da Saúde

65,00 0,00

Disponibilizar exames de mamografia de rastreamento na razão de 0,25 na população de mulheres de 50 a 69 anos. 0,25 0,10

Ampliar a realização de testes rápidos anti-HIV, VDRL, anti-HCV e HBsAg na rede de atenção à saúde, estimulando
o diagnóstico precoce para 80% das gestantes e 80% dos parceiros.

0,00 0,00

Manter o número de gestações em adolescentes de 10 a 19 anos abaixo de 15% do total de gestantes do Município a
cada ano

0,00 7,89
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Retomar o Programa Nacional de Controle do Tabagismo, oportunizando a qualificação de todos os profissionais da
Rede de Atenção à Saúde para o atendimento da população e desenvolvendo pelo menos dois grupos anuais.

12 12

Manter em zero a taxa de mortalidade infantil do Município 0,00 11,28

Ampliar a frequência e a qualidade das ações extramuros nas áreas rurais e na área indígena. 0 1

Manter em zero o número de óbitos maternos no Município 0 0

Implantar a Política Nacional de Práticas Integrativas e Complementares no SUS, assegurando o respeito à escolha
das pessoas e às práticas de saberes em saúde dos povos e comunidades tradicionais.

0 1

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pela Atenção Básica com equipes completas e 90% de cobertura
populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal

100,00 100,00

Ampliar e qualificar o atendimento prestado pelo serviço de atendimento especializado, promovendo o cuidado
humanizado

0 1

Fortalecer a política pública de saúde através do Programa Saúde na Escola, incluindo o aspecto de educação para a
saúde e promoção do controle social, através da divulgação de informações sobre as particularidades e organização
do SUS

0 1

Defender a saúde, a vida e os direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, combatendo a violência sexual, obstétrica
e doméstica, o racismo estrutural e institucional, com vistas à promoção da equidade.

0 1

Caracterizar a população de pessoas com deficiência, doenças raras e/ou com doenças crônicas, garantindo o acesso e
a qualidade da assistência a estes pacientes.

0 0

Ampliar o alcance e a cobertura de ações coletivas de escovação dental supervisionada na população firmando
parceria com a Secretaria Municipal de Educação e as escolas estaduais

30,00 70,00

Aumentar a realização de exames de tuberculose na população, possibilitando diagnosticar 80% de casos novos
estimados da doença na população do Município.

80,00 766,00

Aumentar a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera para 75%. 75,00 0,00

Garantir testagem rápida ou laboratorial para 100% dos casos suspeitos notificados de síndrome respiratória por
COVID-19.

100,00 100,00

301 - Atenção
Básica

Investigar 100% dos casos de doenças e/ou agravos transmissíveis de notificação compulsória que necessitam
investigação epidemiológica.

100,00 100,00

Proporcionar condições para reativação dos Conselhos Locais de Saúde nas áreas cobertas pelas equipes da
Estratégia de Saúde da Família.

0 0

Capacitar e atualizar os profissionais de saúde, visando promover o acolhimento e o atendimento humanizado nos
serviços da Rede de Atenção à Saúde Municipal.

0 1

Garantir a prioridade da saúde no planejamento municipal, com o enfoque da prevenção e promoção em saúde nas
ações de gestão

0 1

Investigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00

Alcançar 95% de cobertura para as vacinas pentavalente e inativada contra a poliomielite em crianças menores de
dois anos de idade.

95,00 97,13

Implantar campanhas educativas de promoção à saúde, promovendo uma comunicação mais adequada e efetiva com
atividades educativas, distribuição de material informativo e realização de exames de screening.

0 1

Disponibilizar imunização contra COVID-19 conforme critérios estabelecidos pelo Ministério da Saúde em todas as
salas de vacina da Rede de Atenção à Saúde de Charqueadas

11 11

Desenvolver campanhas educativas de promoção da saúde e prevenção de agravos. 0 1

Divulgar mais informações sobre a Rede de Atenção à Saúde e as políticas de saúde municipais por parte da
Secretaria Municipal de Saúde, nas mídias sociais e em outros meios de comunicação.

0 1

Manter em zero o número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade. 0 0

Ampliar e qualificar as ações de saúde bucal no Município 0 0

Aumentar a proporção de gestantes com realização de exames para sífilis e HIV a fim de garantir a redução da taxa
de incidência da sífilis congênita, mantendo a frequência da realização de exames de VDRL no pré-natal, passando
de 02 para 03 exames na rotina.

3 2

Manter em zero o número de casos de transmissão vertical do vírus HIV na população. 0 1

Ampliar a cobertura de consultas e exames de prevenção do câncer de colo de útero e de mama na população a fim
de alcançar os indicadores de saúde elencados nos itens X e XI do objetivo 1.

0 1

Desenvolver ações voltadas para o planejamento familiar incluindo educação para a saúde, distribuição de insumos e
atendimento individualizado e familiar, nas unidades de saúde e nas especialidades básicas.

0 1
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Realizar coleta de exame citopatológico de colo de útero na razão de 0,4 na população de mulheres de 25 a 64 anos. 0,40 0,34

Aumentar para 65% a proporção de nascidos vivos com 7 ou mais consultas de pré-natal, de acordo com os critérios
do indicador de desempenho número 1 do Novo Financiamento da Atenção Básica do Ministério da Saúde

65,00 0,00

Disponibilizar exames de mamografia de rastreamento na razão de 0,25 na população de mulheres de 50 a 69 anos. 0,25 0,10

Ampliar a realização de testes rápidos anti-HIV, VDRL, anti-HCV e HBsAg na rede de atenção à saúde, estimulando
o diagnóstico precoce para 80% das gestantes e 80% dos parceiros.

0,00 0,00

Manter o número de gestações em adolescentes de 10 a 19 anos abaixo de 15% do total de gestantes do Município a
cada ano

0,00 7,89

Retomar o Programa Nacional de Controle do Tabagismo, oportunizando a qualificação de todos os profissionais da
Rede de Atenção à Saúde para o atendimento da população e desenvolvendo pelo menos dois grupos anuais.

12 12

Manter em zero a taxa de mortalidade infantil do Município 0,00 11,28

Ampliar a frequência e a qualidade das ações extramuros nas áreas rurais e na área indígena. 0 1

Manter em zero o número de óbitos maternos no Município 0 0

Implantar a Política Nacional de Práticas Integrativas e Complementares no SUS, assegurando o respeito à escolha
das pessoas e às práticas de saberes em saúde dos povos e comunidades tradicionais.

0 1

Manter 80% de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Auxílio Brasil. 80,00 94,77

Fortalecer a política pública de saúde através do Programa Saúde na Escola, incluindo o aspecto de educação para a
saúde e promoção do controle social, através da divulgação de informações sobre as particularidades e organização
do SUS

0 1

Realizar pelo menos 24 ações de matriciamento por CAPS com equipes de Atenção Básica - 02 por equipe 24 24

Defender a saúde, a vida e os direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, combatendo a violência sexual, obstétrica
e doméstica, o racismo estrutural e institucional, com vistas à promoção da equidade.

0 1

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. 80,00 80,00

Caracterizar a população de pessoas com deficiência, doenças raras e/ou com doenças crônicas, garantindo o acesso e
a qualidade da assistência a estes pacientes.

0 0

95% de campos ocupação preenchidos nas notificações de agravos relacionados ao trabalho 95,00 95,00

Ampliar o alcance e a cobertura de ações coletivas de escovação dental supervisionada na população firmando
parceria com a Secretaria Municipal de Educação e as escolas estaduais

30,00 70,00

Aumentar a realização de exames de tuberculose na população, possibilitando diagnosticar 80% de casos novos
estimados da doença na população do Município.

80,00 766,00

Aumentar a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera para 75%. 75,00 0,00

Garantir testagem rápida ou laboratorial para 100% dos casos suspeitos notificados de síndrome respiratória por
COVID-19.

100,00 100,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Investigar 100% dos casos de doenças e/ou agravos transmissíveis de notificação compulsória que necessitam
investigação epidemiológica.

100,00 100,00

Capacitar e atualizar os profissionais de saúde, visando promover o acolhimento e o atendimento humanizado nos
serviços da Rede de Atenção à Saúde Municipal.

0 1

Desenvolver parâmetros de qualidade da assistência na média e alta complexidade em conjunto com o Hospital de
Charqueadas.

0 0

Garantir a prioridade da saúde no planejamento municipal, com o enfoque da prevenção e promoção em saúde nas
ações de gestão

0 1

Investigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00

Implantar campanhas educativas de promoção à saúde, promovendo uma comunicação mais adequada e efetiva com
atividades educativas, distribuição de material informativo e realização de exames de screening.

0 1

Construir, organizar e adquirir equipamentos, em parceria com o Hospital de Charqueadas, para implantar o Centro
de Diagnóstico por Imagem Municipal e o Centro Municipal de Análises Clínicas e Diagnóstico

0 1

Divulgar mais informações sobre a Rede de Atenção à Saúde e as políticas de saúde municipais por parte da
Secretaria Municipal de Saúde, nas mídias sociais e em outros meios de comunicação.

0 1

Desenvolver campanhas educativas de promoção da saúde e prevenção de agravos. 0 1
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Manter em zero o número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade. 0 0

Garantir que a Política de Atenção à Saúde Psicossocial contemple a população na sua totalidade, de acordo com as
necessidades de cada indivíduo, família ou comunidade, ampliando a capacidade de atendimento do Centro de
Atenção Psicossocial (CAPS), possibilitando a promoção de ações voltadas para a prevenção de doenças
psicossociais, grupos de convivência, oficinas terapêuticas e de redução de danos, sem prejuízo do atendimento
individual.

0 1

Manter em zero o número de casos de transmissão vertical do vírus HIV na população. 0 1

Desenvolver ações voltadas para o planejamento familiar incluindo educação para a saúde, distribuição de insumos e
atendimento individualizado e familiar, nas unidades de saúde e nas especialidades básicas.

0 1

Aumentar para 65% a proporção de nascidos vivos com 7 ou mais consultas de pré-natal, de acordo com os critérios
do indicador de desempenho número 1 do Novo Financiamento da Atenção Básica do Ministério da Saúde

65,00 0,00

Disponibilizar exames de mamografia de rastreamento na razão de 0,25 na população de mulheres de 50 a 69 anos. 0,25 0,10

Ampliar a realização de testes rápidos anti-HIV, VDRL, anti-HCV e HBsAg na rede de atenção à saúde, estimulando
o diagnóstico precoce para 80% das gestantes e 80% dos parceiros.

0,00 0,00

Manter o número de gestações em adolescentes de 10 a 19 anos abaixo de 15% do total de gestantes do Município a
cada ano

0,00 7,89

Manter em zero a taxa de mortalidade infantil do Município 0,00 11,28

Manter em zero o número de óbitos maternos no Município 0 0

Implantar a Política Nacional de Práticas Integrativas e Complementares no SUS, assegurando o respeito à escolha
das pessoas e às práticas de saberes em saúde dos povos e comunidades tradicionais.

0 1

Ampliar e qualificar o atendimento prestado pelo serviço de atendimento especializado, promovendo o cuidado
humanizado

0 1

Realizar pelo menos 24 ações de matriciamento por CAPS com equipes de Atenção Básica - 02 por equipe 24 24

Defender a saúde, a vida e os direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, combatendo a violência sexual, obstétrica
e doméstica, o racismo estrutural e institucional, com vistas à promoção da equidade.

0 1

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. 80,00 80,00

Caracterizar a população de pessoas com deficiência, doenças raras e/ou com doenças crônicas, garantindo o acesso e
a qualidade da assistência a estes pacientes.

0 0

95% de campos ocupação preenchidos nas notificações de agravos relacionados ao trabalho 95,00 95,00

Aumentar a realização de exames de tuberculose na população, possibilitando diagnosticar 80% de casos novos
estimados da doença na população do Município.

80,00 766,00

Aumentar a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera para 75%. 75,00 0,00

Garantir testagem rápida ou laboratorial para 100% dos casos suspeitos notificados de síndrome respiratória por
COVID-19.

100,00 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Investigar 100% dos casos de doenças e/ou agravos transmissíveis de notificação compulsória que necessitam
investigação epidemiológica.

100,00 100,00

Capacitar e atualizar os profissionais de saúde, visando promover o acolhimento e o atendimento humanizado nos
serviços da Rede de Atenção à Saúde Municipal.

0 1

Garantir a prioridade da saúde no planejamento municipal, com o enfoque da prevenção e promoção em saúde nas
ações de gestão

0 1

Encerrar 100% dos casos de doenças de notificação compulsória imediata em até 60 dias após notificação. 100,00 100,00

Divulgar mais informações sobre a Rede de Atenção à Saúde e as políticas de saúde municipais por parte da
Secretaria Municipal de Saúde, nas mídias sociais e em outros meios de comunicação.

0 1

Desenvolver campanhas educativas de promoção da saúde e prevenção de agravos. 0 1

Manter em zero o número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade. 0 0

Ampliar e qualificar as ações de saúde bucal no Município 0 0

Aumentar a proporção de gestantes com realização de exames para sífilis e HIV a fim de garantir a redução da taxa
de incidência da sífilis congênita, mantendo a frequência da realização de exames de VDRL no pré-natal, passando
de 02 para 03 exames na rotina.

3 2

Manter em zero o número de casos de transmissão vertical do vírus HIV na população. 0 1

Desenvolver ações voltadas para o planejamento familiar incluindo educação para a saúde, distribuição de insumos e
atendimento individualizado e familiar, nas unidades de saúde e nas especialidades básicas.

0 1
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Realizar coleta de exame citopatológico de colo de útero na razão de 0,4 na população de mulheres de 25 a 64 anos. 0,40 0,34

Aumentar para 65% a proporção de nascidos vivos com 7 ou mais consultas de pré-natal, de acordo com os critérios
do indicador de desempenho número 1 do Novo Financiamento da Atenção Básica do Ministério da Saúde

65,00 0,00

Ampliar a realização de testes rápidos anti-HIV, VDRL, anti-HCV e HBsAg na rede de atenção à saúde, estimulando
o diagnóstico precoce para 80% das gestantes e 80% dos parceiros.

0,00 0,00

Manter o número de gestações em adolescentes de 10 a 19 anos abaixo de 15% do total de gestantes do Município a
cada ano

0,00 7,89

Retomar o Programa Nacional de Controle do Tabagismo, oportunizando a qualificação de todos os profissionais da
Rede de Atenção à Saúde para o atendimento da população e desenvolvendo pelo menos dois grupos anuais.

12 12

Manter em zero a taxa de mortalidade infantil do Município 0,00 11,28

Ampliar a frequência e a qualidade das ações extramuros nas áreas rurais e na área indígena. 0 1

Manter em zero o número de óbitos maternos no Município 0 0

Implantar a Política Nacional de Práticas Integrativas e Complementares no SUS, assegurando o respeito à escolha
das pessoas e às práticas de saberes em saúde dos povos e comunidades tradicionais.

0 1

Ampliar e qualificar o atendimento prestado pelo serviço de atendimento especializado, promovendo o cuidado
humanizado

0 1

Fortalecer a política pública de saúde através do Programa Saúde na Escola, incluindo o aspecto de educação para a
saúde e promoção do controle social, através da divulgação de informações sobre as particularidades e organização
do SUS

0 1

Defender a saúde, a vida e os direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, combatendo a violência sexual, obstétrica
e doméstica, o racismo estrutural e institucional, com vistas à promoção da equidade.

0 1

Caracterizar a população de pessoas com deficiência, doenças raras e/ou com doenças crônicas, garantindo o acesso e
a qualidade da assistência a estes pacientes.

0 0

Ampliar o alcance e a cobertura de ações coletivas de escovação dental supervisionada na população firmando
parceria com a Secretaria Municipal de Educação e as escolas estaduais

30,00 70,00

Aumentar a realização de exames de tuberculose na população, possibilitando diagnosticar 80% de casos novos
estimados da doença na população do Município.

80,00 766,00

Aumentar a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera para 75%. 75,00 0,00

Garantir testagem rápida ou laboratorial para 100% dos casos suspeitos notificados de síndrome respiratória por
COVID-19.

100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

Garantir a prioridade da saúde no planejamento municipal, com o enfoque da prevenção e promoção em saúde nas
ações de gestão

0 1

Capacitar e atualizar os profissionais de saúde, visando promover o acolhimento e o atendimento humanizado nos
serviços da Rede de Atenção à Saúde Municipal.

0 1

Desenvolver campanhas educativas de promoção da saúde e prevenção de agravos. 0 1

Divulgar mais informações sobre a Rede de Atenção à Saúde e as políticas de saúde municipais por parte da
Secretaria Municipal de Saúde, nas mídias sociais e em outros meios de comunicação.

0 1

Realizar análise em 90% das amostras de água para consumo humano preconizadas pelo nível estadual 0,00 90,00

Defender a saúde, a vida e os direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, combatendo a violência sexual, obstétrica
e doméstica, o racismo estrutural e institucional, com vistas à promoção da equidade.

0 1

305 - Vigilância
Epidemiológica

Investigar 100% dos casos de doenças e/ou agravos transmissíveis de notificação compulsória que necessitam
investigação epidemiológica.

100,00 100,00

Capacitar e atualizar os profissionais de saúde, visando promover o acolhimento e o atendimento humanizado nos
serviços da Rede de Atenção à Saúde Municipal.

0 1

Garantir a prioridade da saúde no planejamento municipal, com o enfoque da prevenção e promoção em saúde nas
ações de gestão

0 1

Investigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00

Alcançar 95% de cobertura para as vacinas pentavalente e inativada contra a poliomielite em crianças menores de
dois anos de idade.

95,00 97,13

Implantar campanhas educativas de promoção à saúde, promovendo uma comunicação mais adequada e efetiva com
atividades educativas, distribuição de material informativo e realização de exames de screening.

0 1

Disponibilizar imunização contra COVID-19 conforme critérios estabelecidos pelo Ministério da Saúde em todas as
salas de vacina da Rede de Atenção à Saúde de Charqueadas

11 11
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Encerrar 100% dos casos de doenças de notificação compulsória imediata em até 60 dias após notificação. 100,00 100,00

Divulgar mais informações sobre a Rede de Atenção à Saúde e as políticas de saúde municipais por parte da
Secretaria Municipal de Saúde, nas mídias sociais e em outros meios de comunicação.

0 1

Desenvolver campanhas educativas de promoção da saúde e prevenção de agravos. 0 1

Manter em zero o número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade. 0 0

Aumentar a proporção de gestantes com realização de exames para sífilis e HIV a fim de garantir a redução da taxa
de incidência da sífilis congênita, mantendo a frequência da realização de exames de VDRL no pré-natal, passando
de 02 para 03 exames na rotina.

3 2

Manter em zero o número de casos de transmissão vertical do vírus HIV na população. 0 1

Desenvolver ações voltadas para o planejamento familiar incluindo educação para a saúde, distribuição de insumos e
atendimento individualizado e familiar, nas unidades de saúde e nas especialidades básicas.

0 1

Ampliar a realização de testes rápidos anti-HIV, VDRL, anti-HCV e HBsAg na rede de atenção à saúde, estimulando
o diagnóstico precoce para 80% das gestantes e 80% dos parceiros.

0,00 0,00

Manter em zero a taxa de mortalidade infantil do Município 0,00 11,28

Ampliar a frequência e a qualidade das ações extramuros nas áreas rurais e na área indígena. 0 1

Manter em zero o número de óbitos maternos no Município 0 0

Fortalecer a política pública de saúde através do Programa Saúde na Escola, incluindo o aspecto de educação para a
saúde e promoção do controle social, através da divulgação de informações sobre as particularidades e organização
do SUS

0 1

Defender a saúde, a vida e os direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, combatendo a violência sexual, obstétrica
e doméstica, o racismo estrutural e institucional, com vistas à promoção da equidade.

0 1

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. 80,00 80,00

Caracterizar a população de pessoas com deficiência, doenças raras e/ou com doenças crônicas, garantindo o acesso e
a qualidade da assistência a estes pacientes.

0 0

95% de campos ocupação preenchidos nas notificações de agravos relacionados ao trabalho 95,00 95,00

Aumentar a realização de exames de tuberculose na população, possibilitando diagnosticar 80% de casos novos
estimados da doença na população do Município.

80,00 766,00

Aumentar a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera para 75%. 75,00 0,00

Garantir testagem rápida ou laboratorial para 100% dos casos suspeitos notificados de síndrome respiratória por
COVID-19.

100,00 100,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Garantir a prioridade da saúde no planejamento municipal, com o enfoque da prevenção e promoção em saúde nas
ações de gestão

0 1

Capacitar e atualizar os profissionais de saúde, visando promover o acolhimento e o atendimento humanizado nos
serviços da Rede de Atenção à Saúde Municipal.

0 1

Implantar campanhas educativas de promoção à saúde, promovendo uma comunicação mais adequada e efetiva com
atividades educativas, distribuição de material informativo e realização de exames de screening.

0 1

Desenvolver campanhas educativas de promoção da saúde e prevenção de agravos. 0 1

Divulgar mais informações sobre a Rede de Atenção à Saúde e as políticas de saúde municipais por parte da
Secretaria Municipal de Saúde, nas mídias sociais e em outros meios de comunicação.

0 1

Aumentar para 65% a proporção de nascidos vivos com 7 ou mais consultas de pré-natal, de acordo com os critérios
do indicador de desempenho número 1 do Novo Financiamento da Atenção Básica do Ministério da Saúde

65,00 0,00

Manter em zero a taxa de mortalidade infantil do Município 0,00 11,28

Ampliar a frequência e a qualidade das ações extramuros nas áreas rurais e na área indígena. 0 1

Manter em zero o número de óbitos maternos no Município 0 0

Ampliar e qualificar o atendimento prestado pelo serviço de atendimento especializado, promovendo o cuidado
humanizado

0 1

Manter 80% de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Auxílio Brasil. 80,00 94,77
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Fortalecer a política pública de saúde através do Programa Saúde na Escola, incluindo o aspecto de educação para a
saúde e promoção do controle social, através da divulgação de informações sobre as particularidades e organização
do SUS

0 1

Defender a saúde, a vida e os direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, combatendo a violência sexual, obstétrica
e doméstica, o racismo estrutural e institucional, com vistas à promoção da equidade.

0 1

Ampliar o alcance e a cobertura de ações coletivas de escovação dental supervisionada na população firmando
parceria com a Secretaria Municipal de Educação e as escolas estaduais

30,00 70,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 0,00 2.482.690,00 11.138,00 5.000,00 7.000,00 N/A N/A N/A 2.505.828,00

Capital 0,00 230.669,00 3.000,00 N/A 139.569,00 N/A N/A N/A 373.238,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 7.924.834,00 9.614.154,00 2.654.436,00 N/A N/A N/A N/A 20.193.424,00

Capital N/A 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 8.556.051,40 663.155,00 103.000,00 N/A N/A N/A N/A 9.322.206,40

Capital N/A 2.000,00 1.000,00 545,00 N/A N/A N/A N/A 3.545,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 500.000,00 363.285,00 129.000,00 N/A N/A N/A N/A 992.285,00

Capital N/A 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 675.000,00 179.000,00 9.000,00 N/A N/A N/A N/A 863.000,00

Capital N/A 20.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 10/03/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
O item 23 do Objetivo 1.1 e os itens 10 e 11 do objetivo 1.2 não têm informações disponíveis nos sistemas de informação acessíveis aos técnicos da Secretaria
Municipal de Saúde.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 10/03/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos
e de Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 9.264.053,62 10.167.084,25 2.768.172,64 0,00 0,00 0,00 0,00 488.165,33 22.687.475,84

Capital 0,00 0,00 0,00 63.982,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.982,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 1.464.495,99 8.951.521,78 1.481.702,46 106.943,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.004.664,17

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 827.002,12 97.583,99 116.025,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.040.612,06

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 1.475.134,16 306.719,23 74,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.781.927,39

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 3.769.364,38 590.792,54 0,00 9.932,84 0,00 0,00 0,00 0,00 4.370.089,76

Capital 0,00 20.993,16 55.313,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 76.306,70

TOTAL 1.464.495,99 24.308.069,22 12.699.196,01 3.055.198,53 9.932,84 0,00 0,00 0,00 488.165,33 42.025.057,92

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 28/02/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 13,93 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 82,32 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 12,17 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  83,51 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 20,92 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 59,53 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.200,30  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 54,28 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 2,72 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 37,71 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 0,33 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 48,35 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 20,14 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 28/02/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br 33 de 43



RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 25.766.700,00 28.231.850,00 28.242.375,17 100,04

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 12.400.000,00 13.130.000,00 6.576.578,80 50,09

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 1.000.000,00 1.000.000,00 1.093.547,79 109,35

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza -
ISS

12.050.000,00 12.050.000,00 11.086.696,01 92,01

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza Retido na Fonte - IRRF

316.700,00 2.051.850,00 9.485.552,57 462,29

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(II)

83.850.000,00 86.802.500,00 92.405.054,31 106,45

Cota-Parte FPM 41.500.000,00 44.397.500,00 45.395.787,58 102,25

Cota-Parte ITR 300.000,00 300.000,00 490.836,81 163,61

Cota-Parte do IPVA 4.300.000,00 4.300.000,00 5.381.331,16 125,15

Cota-Parte do ICMS 37.500.000,00 37.555.000,00 40.629.214,90 108,19

Cota-Parte do IPI - Exportação 250.000,00 250.000,00 507.883,86 203,15

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

109.616.700,00 115.034.350,00 120.647.429,48 104,88

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E CATEGORIA

ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 7.925.834,00 9.339.334,00 9.264.053,62 99,19 9.233.102,60 98,86 9.232.311,19 98,85 30.951,02

Despesas Correntes 7.924.834,00 9.338.334,00 9.264.053,62 99,20 9.233.102,60 98,87 9.232.311,19 98,86 30.951,02

Despesas de Capital 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

8.558.051,40 8.985.321,40 8.951.521,78 99,62 8.822.137,73 98,18 8.822.137,73 98,18 129.384,05

Despesas Correntes 8.556.051,40 8.984.321,40 8.951.521,78 99,63 8.822.137,73 98,19 8.822.137,73 98,19 129.384,05

Despesas de Capital 2.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

500.000,00 835.700,00 827.002,12 98,96 815.802,12 97,62 814.585,84 97,47 11.200,00

Despesas Correntes 500.000,00 835.700,00 827.002,12 98,96 815.802,12 97,62 814.585,84 97,47 11.200,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

695.000,00 1.481.500,00 1.475.134,16 99,57 1.475.134,16 99,57 1.475.134,16 99,57 0,00

Despesas Correntes 675.000,00 1.481.500,00 1.475.134,16 99,57 1.475.134,16 99,57 1.475.134,16 99,57 0,00

Despesas de Capital 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 2.713.359,00 3.964.959,00 3.790.357,54 95,60 3.718.127,18 93,77 3.717.614,68 93,76 72.230,36

Despesas Correntes 2.482.690,00 3.943.890,00 3.769.364,38 95,57 3.697.134,02 93,74 3.696.621,52 93,73 72.230,36

Despesas de Capital 230.669,00 21.069,00 20.993,16 99,64 20.993,16 99,64 20.993,16 99,64 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI +
VII + VIII + IX + X)

20.392.244,40 24.606.814,40 24.308.069,22 98,79 24.064.303,79 97,80 24.061.783,60 97,79 243.765,43

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 24.308.069,22 24.064.303,79 24.061.783,60

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo
que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar
Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 24.308.069,22 24.064.303,79 24.061.783,60

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 18.097.114,42

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

6.210.954,80 5.967.189,37 5.964.669,18

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

20,14 19,94 19,94

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO
PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM

EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual)

(h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) =

(h - (i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de
2024

18.097.114,42 24.308.069,22 6.210.954,80 246.285,62 0,00 0,00 0,00 246.285,62 0,00 6.210.954,80

Empenhos de
2023

15.611.250,75 24.485.128,32 8.873.877,57 532.649,54 0,00 0,00 305.686,57 108.798,65 118.164,32 8.755.713,25

Empenhos de
2022

14.815.508,98 23.033.075,58 8.217.566,60 43.398,70 0,00 0,00 0,00 43.398,70 0,00 8.217.566,60

Empenhos de
2021

15.094.327,94 20.720.222,62 5.625.894,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.625.894,68

2
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Empenhos de
2020

11.389.118,38 15.285.332,12 3.896.213,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.896.213,74

Empenhos de
2019

9.984.399,21 13.188.887,35 3.204.488,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.204.488,14

Empenhos de
2018

8.767.164,60 13.613.500,36 4.846.335,76 0,00 110.524,81 0,00 0,00 0,00 0,00 4.956.860,57

Empenhos de
2017

7.673.177,43 12.667.801,81 4.994.624,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.994.624,38

Empenhos de
2016

7.492.982,74 13.129.192,48 5.636.209,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.636.209,74

Empenhos de
2015

8.641.514,90 9.755.690,38 1.114.175,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.114.175,48

Empenhos de
2014

8.966.035,07 11.514.421,02 2.548.385,95 0,00 22.637,16 0,00 0,00 0,00 0,00 2.571.023,11

Empenhos de
2013

8.286.199,34 11.949.970,04 3.663.770,70 0,00 82.307,17 0,00 0,00 0,00 0,00 3.746.077,87

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM
O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa)
= (w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores
a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA
SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 13.725.975,00 17.206.075,00 20.317.478,01 118,08

Provenientes da União 10.822.739,00 13.972.739,00 16.966.220,63 121,42

Provenientes dos Estados 2.903.236,00 3.233.336,00 3.351.257,38 103,65

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

13.725.975,00 17.206.075,00 20.317.478,01 118,08

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

1

https://digisusgmp.saude.gov.br 36 de 43



ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 12.269.590,00 13.949.690,00 13.487.404,22 96,69 13.290.186,78 95,27 12.851.944,48 92,13 197.217,44

Despesas Correntes 12.268.590,00 13.883.690,00 13.423.422,22 96,68 13.226.204,78 95,26 12.787.962,48 92,11 197.217,44

Despesas de Capital 1.000,00 66.000,00 63.982,00 96,94 63.982,00 96,94 63.982,00 96,94 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

767.700,00 3.086.700,00 3.053.142,39 98,91 3.053.051,32 98,91 3.053.051,32 98,91 91,07

Despesas Correntes 766.700,00 3.085.700,00 3.053.142,39 98,94 3.053.051,32 98,94 3.053.051,32 98,94 91,07

Despesas de Capital 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

492.285,00 827.285,00 213.609,94 25,82 207.432,69 25,07 207.432,69 25,07 6.177,25

Despesas Correntes 492.285,00 827.285,00 213.609,94 25,82 207.432,69 25,07 207.432,69 25,07 6.177,25

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII)

198.000,00 369.000,00 306.793,23 83,14 306.793,23 83,14 306.793,23 83,14 0,00

Despesas Correntes 188.000,00 359.000,00 306.793,23 85,46 306.793,23 85,46 306.793,23 85,46 0,00

Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

165.707,00 1.280.707,00 656.038,92 51,22 656.038,92 51,22 656.038,92 51,22 0,00

Despesas Correntes 23.138,00 628.138,00 600.725,38 95,64 600.725,38 95,64 600.725,38 95,64 0,00

Despesas de Capital 142.569,00 652.569,00 55.313,54 8,48 55.313,54 8,48 55.313,54 8,48 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

13.893.282,00 19.513.382,00 17.716.988,70 90,79 17.513.502,94 89,75 17.075.260,64 87,51 203.485,76

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS COM
COM RECURSOS PRÓPRIOS

E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE

OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV
+ XXXIII)

20.195.424,00 23.289.024,00 22.751.457,84 97,69 22.523.289,38 96,71 22.084.255,67 94,83 228.168,46

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V
+ XXXIV)

9.325.751,40 12.072.021,40 12.004.664,17 99,44 11.875.189,05 98,37 11.875.189,05 98,37 129.475,12

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI +
XXXV)

992.285,00 1.662.985,00 1.040.612,06 62,57 1.023.234,81 61,53 1.022.018,53 61,46 17.377,25

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

893.000,00 1.850.500,00 1.781.927,39 96,29 1.781.927,39 96,29 1.781.927,39 96,29 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

2.879.066,00 5.245.666,00 4.446.396,46 84,76 4.374.166,10 83,39 4.373.653,60 83,38 72.230,36

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

34.285.526,40 44.120.196,40 42.025.057,92 95,25 41.577.806,73 94,24 41.137.044,24 93,24 447.251,19

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União - inciso I
do art. 5º da Lei Complementar
173/2020

13.893.282,00 18.047.382,00 16.252.492,71 90,05 16.049.006,95 88,93 15.610.764,65 86,50 203.485,76

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

20.392.244,40 26.072.814,40 25.772.565,21 98,85 25.528.799,78 97,91 25.526.279,59 97,90 243.765,43

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul28/02/25 09:43:31
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2024 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde

(INVESTIMENTO)

1030151198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$
1.579.043,00

0,00

10305512320YJ - FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$
955.417,00

0,00

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL
E AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
627.170,02

590792,54

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$ 18.935,70 0,00

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
793.544,00

793544,00

103015119217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAÚDE R$ 21.000,00 0,00

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
8.260.934,24

8260934,24

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 7.512,87 0,00

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
1.880.000,00

488000,00

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$
1.474.122,00

1474122,00

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

R$
510.786,93

147381,13

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 25.032,00 0,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE

R$
359.376,94

0,00

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

R$
313.497,80

305759,23

10305512320YJ - FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$
147.361,00

0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Dados financeiros e orçamentários extraídos do SIOPS e apresentados em Audiência Pública na Câmara de Vereadores conforme legislação pertinente.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 10/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 10/03/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não recebemos informações sobre auditorias realizadas nos serviços de saúde da Rede de Atenção à Saúde Municipal no ano de 2024.
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11. Análises e Considerações Gerais

Charqueadas enfrentou situações climáticas extremas em 2024. No primeiro quadrimestre, seca. No segundo quadrimestre, enchente. A maioria das ações desenvolvidas
pelo município foi de suporte e assistência aos atingidos, deixando políticas públicas em segundo plano. 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
É imprescindível utilizar recursos e retomar políticas públicas, solucionar impasses da saúde prisional, resolver problemas estruturais dos serviços e corrigir distorções
no provimento de pessoal. Também é importante que o Município junte esforços a outros entes federados no sentido de buscar soluções para diminuir o tempo de
espera ou a dificuldade de acesso a especialidades médicas.

A otimização do uso de recursos financeiros e materiais também é urgente, evitando desperdícios e garantindo qualidade na atenção em saúde prestada.

 
CLEO PEREIRA DE LIMA 

Secretário(a) de Saúde 
CHARQUEADAS/RS, 2024
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICÍPIO: CHARQUEADAS 
Relatório Anual de Gestão - 2024 

Parecer do Conselho de Saúde
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CHARQUEADAS/RS, 10 de Março de 2025 

Conselho Municipal de Saúde de Charqueadas
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